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Istituto Comprensivo “F.Tozzi”
7 Y, Via Rinaldo Malavolti, 31
v 58045 Civitella Paganico (Grosseto)
& Tel. n. 0564/905037
“Es?  e-mail: gric81700p@istruzione it
pec: gric81700p@pec.istruzione. it

CIRCOLARE n. 27
Paganico, 17 Ottobre 2023
A: Docenti Secondaria
Loro Sedi
p.c. a tutti i Docenti

Albo on line

Oggetto: CANDIDATURA COMPONENTE TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA Al
SENSI-DEL DECRETO MINISTERIALE N.170 DEL 24.06.2022, ART. 2, C.4.

Titolo progetto: “Scuola facendo, vedrai...”

Codice Avviso: M4C111.4-2022-981

Codice identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-14040
CUP: D24D22004830006

fn relazione alle azioni del PNRR — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica nella scuola - questa Istituzione
scolastica beneficiaria delle risorse, dovra costituire il Team per la prevenzione della dispersione scolastica,
ai sensi del Decreto Ministeriale n.170 del 24.06.2022, art. 2, c.4.

I componenti del Team, avranno il compito di rafforzare I'autonomia scolastica in materia di
prevenzione della dispersione, migliorare {'organizzazione in chiave inclusiva e gestire le relazioni con
eventuali altri soggetti.

I docenti interessati a far parte del Team potranno comunicare la propria disponibilita alla Dirigenza
inviando la propria domanda a gric81700p@istruzione.it entro e non oltre il 24 ottobre 2023 ore 12.00

inserendo come oggetto CANDIDATURA DI A COMPONENTE TEAM PREVENZIONE
DISPERSIONE.

Allegati:
All.1 - Schema progettualita [da consultare]

All.2 - Domanda di partecipazione [da compilare]
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All.1 - Schema progettualita

SCHEMA DI PROGETTO PRESENTATO IN FASE DI CANDIDATURA

Modalita Figura/e
Tipologia attivita Numero edizioni Durata L prevista/e per
organizzativa .

ciascun percorso
Percorsi di 1 espertoin
mt_entormg € 32 20 Individuale possgsso di
orientamento specifiche

competenze
Percorsi di 13 16 Piccoli gruppi almeno 1 docente
potenziamento delle 3 o esperto in
competenze di base, possesso di
di motivazione e specifiche
accompagnamento competenze
Percorsi di 4 8 Piccoli gruppi almeno 1 docente
orientamento con il 6 esperto con
coinvolgimento specifiche
delle famiglie competenze
Percorsi formativi e 7 16 Gruppi almeno 1 docente
laboratoriali co- 9 esperto con

curricolari specifiche
competenzeel
tutor
DESTINATARI:

Studenti dagli 11 ai 16 anni in situazioni di fragilita e a rischio dispersione scolastica che frequentano l'istituto
o che abbiano interrotto la frequenza.
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ATTIVITA: PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO

Descrizione

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o nelle discipline
di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione
di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze
disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un esperto in possesso
di specifiche competenze. Per facilitare al massimo la partecipazione, i percorsi potranno essere erogati

anche in orario antimeridiano e in prosecuzione pomeridiana dell'orario scolastico.

Tipologia percorso

Esperti

TUTOR

Percorsi individuali di
mentoring e
riorientamento

Durata
Max 20 ore

Educatore /psicologo/mediatore /
orientatore

Compenso lordo stato orario
(omnicomprensivo) € 42,00

L'esperto:

- Progetta l'intervento

- Tiene i contatti con la famiglia e il tutor
- Tiene i contatti con i servizi e il territorio
locale

- Fornisce il report per il consiglio di classe

Si ipotizzano percorsi individuali di
mentoring e di riorientamento di
motivazione e rafforzamento dell'autostima,
di organizzazione del metodo di studio e
pianificazione del tempo, di analisi delle
emozioni, di orientamento al lavoro.

- Rafforzamento di Italiano L2: passaggio da
“lingua per comunicare”; a “ingua per
studiare”

- Sportello di ascolto: rafforzamento
dell’autostima, riduzione della dispersione e
dell’abbandono, scelta della scuola
consapevole,

- Mentoring e coaching: acquisizione di
maggior consapevolezza di sé e del ruolo
della scuola

L’ente o gli enti che avranno la Convenzione
si impegnano a individuare esperti con
adeguate competenze

Componente “Team per la

prevenzione della

dispersione scolastica”

individuato tra i docenti

dell’Istituto o di altri Istituti o

tra esterni

- progetta con I'esperto il
percorso

- tiene contatti con il
coordinatore di classe

- monitora il percorso
dello studente durante
I'anno

Compenso lordo stato orario
(omnicomprensivo) € 34,00

ATTIVITA: PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

2
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Descrizione

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio, a rischio
di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede |'erogazione di percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una
maggiore capacita di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 destinatari.

Tipologia percorso

Esperti

TUTOR

Percorsi di
competenze base e
trasversali

Minimo 3 studenti
Max 20 ore

Si potranno svolgere
in parte in orario
antimeridiano

Esperto con competenze disciplinari e
metodologiche

Compenso lordo stato orario
(omnicomprensivo) € 79,00

L'esperto:

- Elabora il progetto didattico per il singolo
studente

- Definisce gli obiettivi e li valuta

- Fornisce il report allo studente, alla famiglia
e al consiglio di classe

Percorsi di potenziamento delle competenze
di base in italiano, matematica, lingua
inglese.

L’ente o gli enti che avranno la Convenzione
si impegnano a individuare esperti con
adeguate competenze ove queste non
fossero reperibili tra gli interni.

Componente “Team per la
prevenzione della
dispersione scolastica”
individuato tra i docenti
dell’lstituto o di altri Istituti o
tra esterni con finalita
organizzative per area:

- Italiano

- Italiano L2

- Matematica

- Inglese

- Metodo di studio

Compenso lordo stato orario
(omnicomprensivo) € 34,00

Avra il compito di:

- raccogliere le segnalazioni
- creare i gruppi in base alle
caratteristiche

- definire il calendario con
I'esperto e raccogliere le
adesioni

- monitorare i percorsi con i
consigli di classe in
collaborazione con 'esperto




GRIC81700P - A7455D5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0014003 - 24/10/2023 - VIl - U
All.1 - Schema progettualita

ATTIVITA: PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE
Descrizione

Attivita finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto dell'abbandono
scolastico, che prevede percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento di genitori di
almeno 3 destinatari.

Tipologia percorso Esperti TUTOR
Esperto con competenze specifiche e Componente “Team per la
Percorsi con le metodologiche prevenzione della
famiglie Compenso lordo stato orario dispersione scolastica”
. - (omnicomprensivo) € 79,00 individuato tra i docenti
Min. 3 famiglie . . .
dell’Istituto o di altri Istituti o
tra esterni
L’esperto si rapporta con le famiglie,
gestisce l'incontro Compenso lordo stato orario

(omnicomprensivo) € 34,00
Percorsi di orientamento per le famiglie.

- orientamento alla scelta della scuola
superiore (2 edizioni: novembre-dicembre
2023 e 2024)

- mediazione linguistico-culturale e sostegno
alle famiglie per sostenere i figli nello studio
e favorirne l'inclusione e quindi il benessere
(2 edizioni: febbraio-marzo 2023 e 2024)

Avra il compito di:

- raccogliere le segnalazioni
- creare i gruppi in base alle
caratteristiche

- definire il calendario con
I'esperto

- predisporre le
comunicazioni

L’ente o gli enti che avranno la Convenzione
si impegnano a individuare esperti con
adeguate competenze ove queste non
fossero reperibili tra gli interni.
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ATTIVITA: PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI
Descrizione

Attivita riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell'orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno
9 destinatari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell'intervento e
arafforzamento del curricolo scolastico. | percorsi co-curricolari sono rivolti a studenti con fragilita didattiche,
a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica.

Ciascun percorso viene erogato congiuntamente da almeno un docente esperto con specifiche competenze

e da un tutor.

Tipologia percorso

Esperti

TUTOR

Percorsi formativi e
laboratoriali co-
curricolari

Min 9 studenti
Max 24 ore di
percorso

Esperto con competenze specifiche sul
percorso e metodologiche

Compenso lordo stato orario
(omnicomprensivo) € 79,00

L'esperto:

- Elabora il progetto didattico

- Definisce gli obiettivi e li valuta

- Fornisce il report allo studente, alla famiglia
e al consiglio di classe

- Organizza e gestisce |'attivita con il
supporto del tutor

Percorsi formativi e laboratoristi co-
curriculari. Si attuano 7 edizioni al fine di
potenziare I'autostima, la motivazione,
I'interesse, I'impegno e le competenze
disciplinari:

Sport - Plesso di Arcille

Edugreen - Plesso di Arcille

Robotica - Paganico

Cinema - Plesso di Paganico

English camp - Plesso di Paganico
Ricostruzione virtuale sito archeologico -
Plesso di Cinigiano

English camp - Plesso di Cinigiano

L’ente o gli enti che avranno la Convenzione
si impegnano a individuare esperti con
adeguate competenze ove queste non
fossero reperibili tra gli interni.

TUTOR per percorsi formativi
e laboratoriali co - curricolari
da individuare tra i docenti
dell’lstituto o di altri Istituti o
tra esterni

Compenso lordo stato orario
(omnicomprensivo) € 34,00

Avra il compito di:

- Affiancare I'esperto
nell’organizzazione
dell’attivita del progetto
(richieste materiali,
noleggi,...) e con lo
stesso definiscono il
progetto formativo per
individuare le
conoscenze ed abilita
scolastiche da
sviluppare e valutare ai
fini della comunicazione
al consiglio di classe

- Tenereirapporti con gli
studenti e le famiglie

- Monitorare il percorso
con l'esperto

- Essere presente a tutto
il percorso in orario non
di servizio




All.2 — Domanda di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI COMPONENTE DEL TEAM PER LA PREVENZIONE
DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA DI QUEST’ISTITUTO - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 —
Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022).

Titolo progetto: “Scuola facendo, vedrai...”

Codice Avviso: M4C111.4-2022-981

Codice identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-14040
CUP: D24D22004830006

Il/La sottoscritto/a

nato/a a Prov.(_ )il / /

CODICE FISCALE

Residente a cap Prov.(___)

Indirizzo n.

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e 'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di far parte del TEAM in qualita di:

|:| Referente del progetto, di tutte le azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
previste dall’intervento

|:| Esperto di orientamento e organizzazione di attivita laboratoriali

[ ] Esperto di organizzazione delle attivita di potenziamento

[ ] Esperto di attivita di tutoraggio, in particolare per studenti con Bisogni Educativi Speciali

A tal fine, dichiara, di essere in possesso dei seguenti TITOLI/COMPETENZE/ESPERIENZE (strettamente

F T I LA SCUOLA Finanziato 4 Az Minitero dll Sirsione . Y] Ttaliadomani
dall'Unione europea g4 )
u URA PER LITALIA DI DOMANI NextGenerationE 2 odd oMorits g e
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correlati al contenuto della prestazione richiesta)

Si allega:

0 Curriculum Vitae in formato europeo sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei
dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

Luogo e data Firma del Partecipante

FUTURA SR UTALAD boMaN

Finanziato » ", . i : .
dall'Unione europea @ AMinddoro dell Sitrasione ... Italiadomani

AMorits PSR
NextGenerationEU odel





